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Betriebspsychologie 

2 Tage Seminar in Sternenberg ZH 

INHALT
Die Teilnehmenden werden aufdatiert und trainiert mit den wichtigsten zeitgemässen 
Methoden im Umgang mit Menschen in der modernen Leadership-Kultur. Sie lernen, motiviert 
und proaktiv innerhalb der neuen Rahmenbedingungen im Führungsverhalten zu agieren. Die 
Grundlagen der Psychologie werden fachlich und sachlich klar und logisch dargestellt. Die 
menschliche Natur zu verstehen, bildet die Basis. Als Trainer interagieren wir mit den 
Teilnehmenden und gehen auf  sie ein. Skills im Umgang mit den Mitarbeitenden, Kolleg:innen
und generell in der Arbeitswelt werden geschult. Konkrete Kommunikationsformen der 
Betriebspsychologie in der heutigen Zeit nehmen Sie mit und können es zielführend und 
einfach praktisch umsetzen.

ZIELGRUPPE
Fach- und Führungskräfte, Personalverantwortliche, Aussendienst, interessierte Personen.

TAG 1 – HERAUSFORDERUNGEN DES DIGITALEN ZEITALTERS UND KOMMUNIKATION
Geschäftsleiter, Unternehmer, Vorgesetzte, Teamleader und Abteilungsleiter sind gefordert, 
täglich Vorbild zu sein und Zielvorgaben zu erreichen. Mitarbeitende haben immer Anspruch 
auf  einen motivierenden Lead. Anpassen an die neuen Rahmenbedingungen im Verkaufs- und 
Führungs- verhalten in der neuzeitlichen Welt voller Veränderungen, Regulierungen und 
Anforderungen. Agiles Führen, Leadership 2024.

TAG 2 – PSYCHOLOGIE UND KOMMUNIKATION IM BETRIEBSUMFELD

Richtig kommunizieren ist einfach, wenn die Regeln befolgt werden. NLP, die Harvard-Regel, 
Kommunikation pur bis zum professionell geführten Qualifikations- oder Konfliktgespräch. 
Psychologische Hintergründe und praktische Tools zum unmittelbaren Einsatz in Führungs-
und Kommunikationssituationen. Neurowissenschaften und Mentaltraining für 
Stressmanagement und die intrinsische Motivation für sich selbst wie auch für die zu 
führenden Mitarbeitenden.



BERNHARD MEIER Operativ über 30 Jahre auf C-Level. 
Coach in den Bereichen Sales und Leadership für 
internationale Unternehmen. Ein versierter Frontmann und 
anerkannter Referent. Trainer u.a. im Auftrag der ASSEPRO, 
Baumeisterverband u.a. 
Ing. / BWS NDS / dipl.M.Mech.  
Unternehmer und Consultant.

PHILIPPE GURTNER Jung und doch sehr erfahren. Er vertritt die 
Optik der jungen Generation. Dipl. Neuro- und 
Betriebspsychologe mit betriebswirtschaftlichem Abschluss. 
Ein Experte in sozialer Kompetenz. Er bringt die 
psychologischen Hintergründe auf den Punkt, welche wichtig 
sind zum Verständnis und Führen der Mitarbeitenden und 
Menschen allgemein. Seine Tools helfen beim Umsetzen.

MAYA BACHMANN Trainerin und Coach seit 1991 in den 
Fachgebieten Leadership, Kommunikation und Resilienz. 
Anerkannte Dozentin an Fachhochschulen. Top Expertin in 
fundierter und ganzheitlicher Persönlichkeits- und 
Unternehmensentwicklung. Sie vermittelt Sozial- und 
Emotionalkompetenzen, Neuropsychologie, Mentaltraining, 
Stressmanagement, MDI Insights und Profiling Values u.v.m. 
Sie werden viel von ihr profitieren.

DATUM Nach Vereinbarung

ORT Gasthof  Sunnebad, 8499 Sternenberg ZH   www.sunnebad.ch 

KOSTEN pro Person inklusiv Verpflegung & Übernachtung:  CHF 1’630

Anmeldung an bernie@berniemeier.com

WEIL SIE UND IHR TEAM ES WERT SIND, PROFESSIONELL GESCHULT UND IM GEISTE GUT AUSGEBILDET ZU SEIN.

WIR FREUEN UNS AUF SIE!  

BERNIE@BERNIEMEIER.COM TEL. +41 79 437 66 94   WWW.BERNIECOACHING.COM

AUSGESUCHTER MIX AN HOCHKARÄTIGEN COACHES & TRAINER

mailto:bernie@berniemeier.com
mailto:Welcome@berniemeier.com
http://www.berniecoaching.com/

